
  

weiterbildung
museumspädagogik

Im Wesentlichen geht es immer ums Spielen, nur so lernen wir! 
 
Nina Paszkowski 
Dozentin der Weiterbildung Museumspädagogik

“

Um Besuchende fachgerecht an das Museum als Bildungs- und Lernort heranzuführen, bedarf es zeitgemäßer 
didaktischer Konzepte und Zugänge. In der Weiterbildung Museumspädagogik werden museumspädagogische 
Methoden, spezifische Zielgruppenkonzepte (Schulklassen, Inklusion, Diversität und Teilhabe) und der Einsatz 
digitaler Medien erlernt. Darüber hinaus fahnden wir mit unseren Teilnehmenden nach künstlerisch-kreativen 
Zugängen zu den Sammlungsbeständen und Sonderausstellungen. Jenseits der klassischen Besuchs- und
Führungsformate wird das Museum zudem als Dritter Ort in den Blick genommen, um neue und innovative 
Zugänge zu entwickeln. In einer fünftägigen Bildungswoche erhalten die Teilnehmenden die Möglichkeit, selbst 
konzipierte Führungen durch Kölner Museen durchzuführen. In Exkursionen erweitern wir zudem die Perspektive 
auf die vielfältige Museumslandschaft. Während der Weiterbildung entwickeln die Teilnehmenden eigene mu-
seumspädagogische Konzepte und Methoden und wenden diese praktisch an. Sie werden dabei unterstützt, ein 
eigenes museumspädagogisches Profil und Repertoire zu erarbeiten, um dieses beruflich anzuwenden.

Bildungsziele der Weiterbildung
∙	Vermittlung theoretischer Kenntnisse der
	 Museumspädagogik und der kulturellen Bildung
∙	Fachspezifische Qualifizierung zur
	 kulturellvermittelnden Arbeit
∙	Praxisnahe Vermittlung und praxisorientierte
	 Anwendung von museumspädagogischen
	 Methoden
∙	Entwicklung eines eigenen museumspädagogischen
	 Profils und Repertoires

Struktur
132 Unterrichtseinheiten (in Präsenz in
Wochenendseminaren, Samstags 12:00-17:30 Uhr 
und Sonntags 10:00-15:30 Uhr + 5-tägige 
Bildungswoche)

Abschluss 
Zertifizierte:r Museumspädagog:in

Kursgröße
6-16 Teilnehmende

Dauer
Acht Monate

Kosten 
2.560€ oder neun Raten à 300€/Monat Weiterbildungs-
gebühren. Bei Übernahme durch Arbeitgeber: 3.560€ 
oder drei Raten à 1.300€ (Stand: Januar 2024)

Zielgruppe
Die Weiterbildung richtet sich an Interessent:innen mit 
Ausrichtung auf das Arbeitsfeld Museumspädagogik 
und Kulturvermittlung, Erzieher:innen, (angehende) 
Kulturwissenschaftler:innen, insbesondere Kunsthistori-
ker:innen und Historiker:innen, Sozialarbeitende sowie
Künstler:innen. Auch Studierende höherer Semester 
sind inunseren Weiterbildungen willkommen.

Hiermit möchte ich mich verbindlich zur beruflichen Weiterbildung „Museumspädagogik“ beim Kölner Institut für Kulturarbeit und 
Weiterbildung anmelden. Hinweis: Die Teilnahmebedingungen habe ich gelesen und akzeptiert. Sie sind Grundlage des Vertrages. 
Die Rücktrittsbedingungen nach gemäß der AGB sind mir bekannt.

Name, Vorname

Straße PLZ, Ort

Geburtstag

Beruf

Telefon

Email

Ich möchte die Weiterbildungsgebühren gerne in Raten zahlen:  

Nein

Datum Unterschrift

Ja

Wie bin ich auf die Weiterbildung  aufmerksam geworden? Starttermin der Weiterbildung

Ich möchte einen Bildungsscheck NRW oder eine 
ähnliche Förderung nutzen:

NeinJa



 

	 Weitere Informationen zu 
	 unserem Weiterbildungsangebot, 
	 Bildungsurlauben und aktuellen
	 Veranstaltungen kannst Du 
	 hier finden.

 

Um Dich finanziell zu entlasten, bieten wir die 
Möglichkeit der Ratenzahlung an. Die Weiterbil-
dungsgebühren können zudem von der Finanz-
behörde als abzugsfähig anerkannt werden.

Eine Förderung der Weiterbildung ist außerdem 
mit dem Bildungsscheck NRW und äquivalenten 
Förderinstrumenten anderer Bundesländer 
möglich. Die maximale Förderhöhe des Bildungs- 
schecks NRW beträgt 500 €. Weitere Informatio-
nen findest Du bei den Bildungsberatungen der 
jeweiligen Bundesländer. 

Bildungsgutscheine der Agentur für Arbeit
sind nicht abrechenbar. Stattdessen bieten wir 
Ermäßigungen für Arbeitssuchende, Menschen 
in Elternzeit und Studierende.

finanzierung  
& förderung

Die behandelten Themen, die besuchten 
Museen und die methodischen Ansätze,  
die wir vermittelt bekommen, sind total 
vielfältig. Dabei wird immer auch auf 
die Hintergründe und Bedürfnisse der 
Teilnehmer:innen eingegangen. So lerne  
ich von Anfang an ganz praktisch, wie  
ich die Arbeit als Museumspädagogin in 
meinen eigenen Berufsalltag integrieren 
kann. 
 
Jana B. 

“

Wir bemühen uns, die Weiterbildungen mög-
lichst barrierearm und zugänglich zu gestalten. 
Dabei lernen wir stetig hinzu. Sprich uns des-
halb gerne an, welche Bedarfe Du hast, um an 
unserer Weiterbildung teilzunehmen.

Wir legen Wert auf eine gute Vereinbarkeit von 
unseren Weiterbildungen und der Elternzeit.
Aus diesem Grund werden unsere Dozierenden 
für jede Weiterbildung und Gruppe gebrieft. 
So können die Seminare zu geregelten Zeiten 
stattfinden. Wir haben eine Grundausstattung 
zum Wickeln und Stillen in unseren Einrichtun-
gen vor Ort. Sprich uns gerne auf individuelle 
Rabatte für unsere Weiterbildungen während 
der Elternzeit an.

Alle unsere Weiterbildungen werden auf Deutsch 
angeboten. Wenn Du Dir unsicher bist, ob Deine 
Deutschkenntnisse hierfür ausreichen, kannst 
Du uns gerne ansprechen und wir versuchen zu-
sammen einen Weg zu finden und entscheiden 
dann im gemeinsamen Gespräch, wie eine Wei-
terbildung bei uns für Dich funktionieren kann.

inklusion 
& barrierefreiheit

wie es weitergeht 
Bei Fragen zu Ablauf und Inhalten sowie 
weiterem Beratungsbedarf wende Dich gerne
an unsere Kursleitung Jérôme Lenzen. Ein 
individuelles Beratungsgespräch kannst Du 
ganz einfach auf unserer Website www.kik-wb.de 
vereinbaren. Die Anmeldeunterlagen sind 
ebenfalls auf unserer Website abrufbar. 

Außerdem erreichst Du uns telefonisch 
unter 0221-13 90 551 sowie persönlich in 
der Hamburger Straße 17, 50668 Köln.

∙ Spannende und erfahrene Dozierende, 
	 die ihre langjährige Expertise aus der Praxis 
	 mitbringen
∙ Individuelle und persönliche Betreuung und 		
	 Beratung der Teilnehmenden auch außerhalb 	
	 der Kurszeiten
∙ Kostenfreie Teilnahme an den Veranstaltungen 	
	 des Instituts, sowie Zugang zum Onlinekurs-
	 angebot Campus Kulturarbeit während der 
	 Weiterbildungszeit
∙ Lebenslanges berufliches Netzwerk 
	 von zahlreichen Alumni, Kooperations-
	 partner:innen und Dozierenden
∙ Vergünstigte Möglichkeiten, weitere 
	 Kursangebote des Instituts wahrzunehmen

was wir sonst 
noch bieten

Das Kölner Institut für Kulturarbeit und 
Weiterbildung ist ein 1994 gegründetes 
gemeinnütziges Bildungswerk. Wir bieten 
beruflich-qualifizierende Weiterbildungen, 
Workshops, Schulungen und ein großes 
Beratungsangebot für Kulturschaffende und 
Künstler:innen. Unsere Kurse werden stetig 
weiterentwickelt, um den wechselnden 
Herausforderungen im Kulturbereich Rechnung 
zu tragen. Dabei verfolgen wir stets einen 
an der beruflichen Praxis orientierten Ansatz. 
Wir möchten unsere Absolvent:innen für die 
konkrete Arbeit in Kulturprojekten und -einrich-
tungen fit machen und ihnen die Fähigkeiten 
an die Hand geben, die sie für ihre berufliche 
Fortentwicklung benötigen. Dabei orientieren 
wir uns fortlaufend an den Erfahrungen und 
Bedürfnissen des Arbeitsmarktes und der 
Freien Szene. Wir verstehen unser Angebot 
als Bereicherung der kulturellen und künstleri-
schen Vielfalt für unsere Teilnehmenden 
und die Kulturlandschaft in Deutschland. Wir 
bekennen uns zu einer Kulturszene, die die 
Vielfalt unserer Gesellschaft abbildet. „Gelunge-
nes Lernen“ ist das Leitprinzip unserer Arbeit. 
Wir verstehen uns selbst als lernende Organisa-
tion und leben vor, was wir unterrichten. 

über uns —  
das institut

	 kultur.weiterbildung 


	Kontrollkästchen 5: Off
	Kontrollkästchen 6: Off
	Kontrollkästchen 7: Off
	Kontrollkästchen 8: Off
	Textfeld 18: 
	Textfeld 19: 
	Textfeld 20: 
	Textfeld 21: 
	Textfeld 22: 
	Textfeld 23: 
	Textfeld 24: 
	Textfeld 25: 
	Textfeld 26: 
	Textfeld 27: 


